“Parthenope”
DIPARTIMENTO DI STUDI
AZIENDALI E QUANTITATIVI
VIA GENERALE PARISI, 13
80132 NAPOLI

Verbale della riunione del Consiglio del Corso di Studi di “Economia Aziendale” del giorno
02.02.2026

I1 Consiglio di Corso di Studio in Economia Aziendale ¢ convocato per il giorno 02 Febbraio 2026,
alle ore 11.00, in modalita online utilizzando la piattaforma Microsoft TEAMS, per discutere il
seguente ordine del giorno:

1) Comunicazioni

2) Discussione Relazione Commissione Paritetica Docenti Studenti (CPDS)

3) Discussione delle considerazioni emerse dalla Riunione del Comitato di Indirizzo del 12
Dicembre 2025

4) Bando DD per studenti outgoing Universit¢ de Bordeaux AA2026-2027

5) Conferma attivazione del CDS di Economia Aziendale per I’AA 2026/2027, definizione
dell’utenza sostenibile e del numero di immatricolazioni riservate a studenti extra-UE.

6) Pratiche studenti

7) Varie ed eventuali

I1 Consiglio odierno risulta, quindi, cosi costituito:

DOCENTI DI RIFERIMENTO PRESENZA
BERNI Alessia X

BOCCHINI Roberto X

CAIAZZA Rosa GIUSTIFICATO
CALZA Francesco GIUSTIFICATO
CORSARO Stefania X

COVINO Daniela X

DE MARCO Giuseppe X

DEL GAUDIO Belinda Laura X
FERNANDEZ DEL MORAL Lourdes X
DOMINGUEZ

FERRETTI Marco X

LANDRIANI Loris X

LARDO Alessandra X

LEONE Daniele GIUSTIFICATO
LOMBARDO Vincenzo X

MESSINA Daniela X

PAGLIUCA Margherita Maria X
PARMENTOLA Adele X

PORZIO Claudio X

PREVITALI Daniele X




RE Francesco Angelo X
RUSSO Antonella X
SACCO Armando X
SCHIAVONE Francesco X
THOMAS Antonio X
TURSUNBAYEVA Aizhan X
ALTRI DOCENTI

AGOVINO Massimiliano X
AGRIFOGLIO Rocco

ALFANO Vincenzo X
BARTOLOMUCCI Pierfrancesco

FIORILLO Damiano

CANNAVALE Chiara GIUSTIFICATO
CARPENTIERI Loredana X
CAPORUSCIO Andrea X
CAPUANO Valeria

CAPURRO Rosita X
CARLEO Roberto X
DE LUCA Giovanni

DE SIANO Rita X
DI VAIO Assunta

ESPOSITO Paolo

FERRARA Maria X
FERRARA Maria (PO)

FERRARO Aniello X
FIORILLO Paolo

FRENI Giuseppe

LONGOBARDI Sergio

MARIANI Angela X
MARINO Zelda X
NAPOLITANO Mariarosaria

PALMIERI Nadia GIUSTIFICATA
PAPA Anna X
PERLA Francesca

POPOLI Paolo X
REGOLI Andrea

SANTAGATA DE CASTRO Renato

SCOGNAMIGLIO Salvatore

SIMONI Michele X
STELLA Gian Paolo X
TRUBIANI Franco X
ZOLLO Silvia Domenica X
STUDENTI

CANTONE Guidomaria X
CHIACCHIERA Andrea X
D'APICE Rita X
MADONNA Guido

DOCENTI A CONTRATTO

LAVEZZA Nunzia

PONTICELLI Maria




Alle ore 11.00, il Presidente inizia 1’appello per verificare le presenze e alle 11,05, verificato anche il
numero legale ed il corretto collegamento di tutti, apre la discussione nominando la prof.ssa Belinda
Laura del Gaudio quale segretario verbalizzante.

Rispetto al punto 1) Comunicazioni, prende la parola il Coordinatore del CDS la prof.ssa Adele
Parmentola che comunica che I’Ufficio della Siegi ha predisposto gli orari per il secondo semestre
dell’anno accademico 2025/2026 e invita tutti i docenti a visionarli per verificare 1’esistenza di eventuali
sovrapposizioni.

Relativamente al punto 2)  Discussione Relazione Commissione Paritetica Docenti Studenti
(CPDS) prende la parola il prof. Giuseppe De Marco, Presidente della CPDS e referente in CPDS per il
CDS di Economia Aziendale, che illustra i contenuti della Relazione Annuale della CPDS sottolineando
che il Corso di Studi in Economia Aziendale ha registrato progressi significativi confermando il trend
positivo degli ultimi anni. Molto positive le opinioni degli studenti e dei laureati, in crescita costante il
numero di immatricolati, cosi come I’attrattivita e 1’internazionalizzazione in ingresso. In significativo
miglioramento anche i1 dati sulla regolarita delle carriere. Inoltre, notevole ¢ il miglioramento della
piattaforma internet di Ateneo. Permane qualche criticitd come la diminuzione dell’interesse verso
alcuni insegnamenti e una partecipazione alle lezioni non sempre elevata, talvolta legata alla percezione
di limitata utilita della frequenza. Non pienamente soddisfacenti 1 servizi di segreteria, la manutenzione
delle aule e le dotazioni informatiche, mentre la partecipazione ai tirocini continua a essere contenuta
nonostante I’ampliamento delle convenzioni. Infine, I’indicatore relativo alla mobilita outgoing rimane
sotto la media, richiedendo iniziative specifiche per favorire le esperienze internazionali degli studenti.
Sul punto interviene la prof.ssa Adele Parmentola che accoglie le esigenze provenienti dalla CPDS e si
impegna a farsi portavoce presso la Siegi delle esigenze relative agli aspetti infrastrutturali e di
Segreteria che non sono competenza esclusiva del CCDS. La criticita relativa alla diminuzione della
percentuale dei frequentanti e alla diminuzione dell’interesse rispetto ad alcune discipline ¢ stata gia
discussa dal CCDS nell’ambito della Relazione OPIS dove ¢ emersa la necessita di incentivare i docenti
all’adozione di metodologie didattiche innovative che incoraggino la partecipazione degli studenti,
obiettivo tra I’altro anche richiamato nel Riesame Ciclico del CDS. Relativamente all’aumento della
percentuale di studenti che partecipano ai tirocini il CDS sottolinea come sia stata intrapresa sia a livello
di corso di studi, sia a livello centrale dall’Ufticio Placement una campagna di sensibilizzazione degli
studenti che da una prima analisi delle domande di tirocinio presentate sembra stia raggiungendo buoni
risultati. Rispetto all’internazionalizzazione outgoing anche questo punto ¢ stato attenzionato dal CDS
sia nella SMA che nel Riesame Ciclico e sono state proposte azioni volte a monitorare i singoli accordi
Erasmus per comprendere quelli maggiormente produttivi in termini di CFU per gli studenti.

Rispetto al punto 3 all’Odg 3)Discussione delle considerazioni emerse dalla Riunione del Comitato
di Indirizzo del 12 Dicembre 2025 il Coordinatore illustra al CCDS la sintesi della discussione
intervenuta con il Comitato di Indirizzo che ha espresso sostanziale apprezzamento per 1’offerta
formativa proposta e per 1 risultati raggiunti dal CDS. Alcuni componenti del Comitato di Indirizzo
hanno proposto, poi, di arricchire 1’offerta formativa con modalita didattiche che consentano agli
studenti di apprendere come utilizzare in modo critico i tool di intelligenza artificiale. Il coordinatore
ha, quindi, invitato i docenti ad utilizzare tali strumenti nei loro percorsi didattici. Inoltre, i componenti
del CI hanno proposto di inserire nell’offerta formativa alcune lezioni seminariali che preparassero gli
studenti sull’utilizzo di tool e basi di dati (es. Excel). Su questo punto il coordinatore ha invitato i
membri del CCDS a fare proposte di attivita seminariali su questi argomenti. Infine, il Coordinatore ha
sottolineato la disponibilita dei componenti del CI a stipulare nuove convenzioni di tirocinio per gli
studenti del CDS.

Rispetto al punto 4 all’Odg Bando DD per studenti outgoing Université de Bordeaux AA2026-
2027, prende la parola il Coordinatore che illustra i contenuti del bando preventivamente inviato via
email ai componenti del CCDS e allegato al presente verbale (Allegato 1). Il CCDS approva il bando
allegato.

Rispetto al punto 5 all’Odg Conferma attivazione del CDS di Economia Aziendale per PAA
2026/2027, definizione dell’utenza sostenibile ¢ del numero di immatricolazioni riservate a
studenti extra-UE. Il Coordinatore informa che entro la scadenza del 28 febbraio, i CdS devono
proporre la conferma dell’attivazione per I’AA 2026/2027, definire I’utenza sostenibile e stabilire



eventualmente un numero di immatricolazioni riservate a studenti extra-UE che effettuano 1’iscrizione
tramite la piattaforma Universitaly. Tali aspetti saranno poi all’OdG di una riunione del Consiglio della
SIEGt e di una successiva seduta del Senato Accademico.

A tal proposito il Coordinatore propone 1’attivazione del CDS di Economia Aziendale anche per I’anno
accademico 2006/2007 con utenza sostenibile invariata rispetto all’anno accademico 2024/2025 e cioe
pari a 600 immatricolati totali di cui 100 posti riservati agli studenti extra-UE che effettuano 1’iscrizione
tramite la piattaforma Universitaly.

Rispetto al punto 6) Pratiche studenti il Coordinatore pone all’attenzione del CDS la richiesta della
studentessa TIBALDI AURORA MARINA matr.0251010595 che ha partecipato nell’anno accademico
corrente al percorso di Double Degree con I’Universita di Bordeaux conseguendo i 30 CFU previsti
dall’accordo. In virtu dell’accordo la studentessa vedra convalidati i seguenti insegnamenti previsti nel
suo piano di studi:

- Operation and Logistics 9 CFU

- Marketing 9 CFU

- Corporate and Investment Decisions 6 CFU

- EU law 6 CFU

I1 CDS approva il riconoscimento.

Per il punto 7) Varie ed Eventuali il Coordinatore richiede I’attribuzione di 1 CFU per attivita
didattiche integrative agli studenti iscritti al secondo e terzo anno CDS di Economia Aziendale per la
frequenza del seminario dal titolo “How to Motivate Generation Z — New Trends in Motivation." tenuto
dalla prof.ssa Joanna Niezurawska, prof. UWSB MERITO, assistant professor a University in Torun
(Poland) il 4 febbraio dalle 10:00 alle 18:00 in presenza. Il CCDS approva il riconoscimento del CFU.
Inoltre, il Coordinatore informa che ¢ pervenuta la richiesta da parte della prof.ssa Marzano per il
riconoscimento di 3 CFU per attivita didattiche integrative per gli studenti del corso di studi di
Economia Aziendale che parteciperanno al Ciclo di seminari sostitutivi di stage dal titolo “Finanza
imprese e sostenibilita: un approccio multidisciplinare” per un totale di 3 incontri che si terranno nelle
giornate del 6-13-20 Febbraio 2026 dalle 09:00 alle 17:30. I1 CCDS approva il riconoscimento dei 3
CFU.

Infine, il Coordinatore propone il riconoscimento di 1 CFU per attivita didattiche integrative per i
seguenti studenti iscritti CDS di Economia Aziendale che hanno preso parte alla manifestazione RAI
Abu Days presso la sede Rai di Napoli accompagnati dalla prof.ssa Parmentola.

Cognome Nome Type of student

Gunasekera Melki Bachelor

Maryam Ghasemi Bachelor

Melika Shahraki Bachelor

Muhammad Hassan Bachelor

Rasoarifanja Angela Bachelor

Gonsaal Pathumini Yashodhara | Bachelor
Rathnayaka

Hetti arachchige Semila Amajith Bachelor

Warnakulasuriya Malisha Rehani Fernando Bachelor

FERNANDO MIRISAGE ISHARA | Bachelor
MEERIYAM

Hendalage don Naman Stephan Bachelor

Dias Hettiarachchige lourd ravishka | Bachelor
iduwara

WELIWITAGODA SHAKYA HANSANI | Bachelor
WIMALADHARMA

RANDUNU SAHAN NETHMAL | Bachelor

PATHIRANNEHELAGE RANDUNU

Perera Kandwalage Rushain Stanish Bachelor




I1 CCDS approva il riconoscimento del CFU.
Terminata la discussione, alle ore 12.00, il Coordinatore del Cds dichiara sciolta la riunione

Letto approvato e sottoscritto.
I1 Segretario 11 Presidente

(Prof. Belinda Laura del Gaudio) (Prof.ssa Adele Parmentola)

e L



VISTO

VISTO

VISTO

PRESO ATTO

VISTA

VISTE

CONSIDERATA

RITENUTA

VISTO

D.R. n. XXX

IL RETTORE

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Napoli “Parthenope™;

I’art. 3 comma 10 del D.M. n. 270/04 che prevede che: “Sulla base di apposite
convenzioni, le universita italiane possono rilasciare i titoli di cui al presente
articolo, anche congiuntamente con altri atenei italiani o stranieri”;

la convenzione stipulata tra 1’Universita degli Studi di Napoli “Parthenope” —
Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi e I’Université de Bordeaux (Francia)
per la realizzazione di un programma di Double Degree in Licence 3 Economie
Parcours Sciences du Management e il Corso di laurea di I livello in Economia
Aziendale;

della delibera del Consiglio del Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi del
05.02.2025, relativa all’approvazione dell’emanazione di un bando per
I’individuazione di massimo n. 5. studenti partecipanti al programma di Double
Degree con I’Université de Bordeaux (Francia) per I’a.a. 2026/27 e, quindi, il
conseguimento, a seguito del superamento degli esami e del completamento del
percorso di studi, del doppio titolo di laureato in “Economia aziendale” e laureato in
“Economie et Gestion, parcour Sciences du Management”);

la deliberazione del _/ /  della Scuola Interdipartimentale di Economia e
Giurisprudenza, che ha approvato il bando per I’individuazione di massimo n. 5.
studenti partecipanti al programma di Double Degree con I I'Université de Bordeaux
(Francia) per I’a.a. 2026/27 e, quindi, il conseguimento, a seguito del superamento
degli esami e del completamento del percorso di studi, del doppio titolo di laureato
in “Economia aziendale” e laureato in “Economie et Gestion, parcour Sciences du
Management”;
le deliberazioni del Senato Accademico e del Consiglio di amministrazione che, nelle
rispettive sedute del e , che ha approvato il bando per
I’individuazione di massimo n. 5. studenti partecipanti al programma di Double Degree
con I’Université de Bordeaux (Francia) per I’a.a. 2026/27 e, quindi, il conseguimento,
a seguito del superamento degli esami e del completamento del percorso di studi, del
doppio titolo di laureato in “Economia aziendale” e laureato in “Economie et Gestion,

parcour Sciences du Management”;

la necessita di promuovere le attivita di internazionalizzazione di Ateneo;
degna di nota I’iniziativa in argomento;

il vigente Statuto d’ Ateneo

DECRETA

una selezione per la individuazione di n. 5 studenti partecipanti al programma di Double Degree con

I'Université de Bordeaux e, quindi, il conseguimento, a seguito del superamento degli esami e del

completamento del percorso di studi, del doppio titolo di laureato in "Economia aziendale” e laureato in



“Economie et Gestion, parcour Sciences du Management”.

Art.1 Oggetto

Presso il Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi & attivo un programma di collaborazione con
I’'Université de Bordeaux (Francia) che consente agli studenti del corso di laurea di I livello in Economia

Aziendale (0251) di conseguire un doppio titolo di laurea (Double Degree).

Art.2 Destinatari della selezione

Possono partecipare alla selezione gli studenti regolarmente iscritti almeno al secondo anno del Corso di
Laurea di I livello in Economia Aziendale del Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi dell'Universita
degli Studi di Napoli “Parthenope”.

I candidati dovranno possedere una conoscenza della lingua inglese e della lingua francese di livello B2.
I vincitori, durante il periodo all'estero previsto dal programma di scambio, dovranno risultare

regolarmente iscritti all’lUniversita degli Studi di Napoli “Parthenope.

Art.3 Descrizione del programma e posti disponibili

Il programma prevede il conseguimento della laurea di I livello in Economia Aziendale presso I'Universita
degli Studi di Napoli “Parthenope” e il conseguimento del diploma Licence 3éme année (L3) in Economie
et Gestion, parcour Sciences du Management presso I'Université de Bordeaux (Francia).

e Il conseguimento del doppio titolo € subordinato alla frequenza del I semestre del III anno del
proprio corso di studio presso I'Université de Bordeaux ed al superamento degli esami previsti
nell'accordo per un ammontare complessivo di 30 CFU (ECTS);

e La frequenza del I, II anno e del secondo semestre del III anno dei corsi previsti dal piano di
studio della nuova offerta formativa del corso di laurea di I livello in Economia Aziendale ed il

superamento dei restanti 150 CFU previsti per il conseguimento del titolo.

Art.4 Costi

Gli studenti che partecipano al Double Degree non dovranno sostenere i costi d'iscrizione presso
I'Universita Partner, ma dovranno risultare regolarmente iscritti al corso di laurea di Economia Azeindale
dell'Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”.

Saranno a carico dello studente i costi di assicurazione, viaggio e soggiorno presso la sede estera, ed
eventuali costi accessori definitivi dalla sede ospitante salvo erogazione di appositi fondi da parte

dell’Ateneo.

Art.5 Requisiti di Ammissione, selezione dei candidati e formulazione della graduatoria



Possono partecipare alla selezione gli studenti regolarmente iscritti, per I'anno accademico 2025/26 al
corso di laurea in Economia Aziendale (0251) del Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi che che
alla data di scadenza per la partecipazione alla selezione abbiamo conseguito almeno 60 (sessanta) CFU

Gli studenti saranno selezionati sulla base dei seguenti criteri:

= curriculum Vitae;
- livello di conoscenza della lingua inglese e della lingua francese;
- carriera universitaria pregressa e media dei voti conseguiti nel corso di laurea;

- colloquio individuale.

Nel colloquio, che sara tenuto anche in lingua inglese e francese, si approfondiranno le motivazioni e il
background dello studente.

Sulla base dei criteri indicati verra stilata una graduatoria degli idonei.

Le date dei colloqui verranno comunicate ai candidati dopa la scadenza del bando, non potranno essere
modificate e coloro che non potranno essere presenti saranno considerati, ai fini della selezione, non
valutabili in quanto assenti.

La Commissione di selezione sara nominata con D.R. su proposta della Struttura proponente.

Art.6 Accettazione/Rinuncia

I vincitori riceveranno tutte le comunicazioni, compreso l'esito della selezione, a mezzo e-mail.

I vincitori saranno tenuti al rispetto dei termini entro cui comunicare l'accettazione o la rinuncia
all'opportunita offerta. Nel caso in cui tale termine non venisse rispettato, il vincitore perdera ogni diritto
e si provvedera alla nomina del candidato collocato in graduatoria nella posizione immediatamente

successiva.

Art.7 Procedure previste per I'accettazione presso I'Universita ospitante

A seguito dell'accettazione, i vincitori dovranno attivarsi per l'espletamento delle procedure per
I'application previste dall'Universita ospitante.

I vincitori dovranno altresi provvedere all'invio della documentazione richiesta dall'Universita straniera
secondo le modalita da questa indicate. Qualora i vincitori non rispettassero le modalita sopra indicate,
['Universita degli Studi di Napoli “Parthenope” non potra essere ritenuta responsabile per la mancata
accettazione da parte dell'Universita ospitante, e comunque l'accettazione definitiva spetta all'Universita
ospitante e in nessun caso I'Universita degli Studi di Napoli “Parthenope” puo interferire con tale

decisione o modificarla.

Art.8 - Domande di ammissione



Le domande, redatte in carta libera sul modulo disponibile sul sito web e accompagnate da copia di un

documento di identita, possono pervenire:

a)

b)

c)

d)

con consegna a mano presso la Segreteria del Dipartimento di Studi Aziendali e
Quantitativi, Via Generale Parisi, 13 (stanza 431/A-B, dal lunedi al venerdi ore 10.00-
12.00);

con Raccomandata con ricevuta di ritorno indirizzata a: Dipartimento di Studi Aziendali e
Quantitativi, Via Generale Parisi, 13 - 80132 Napoli (indicando sulla busta: Selezione

Double Degree Bordeaux);

tramite invio DA posta elettronica certificata (PEC) personale del candidato all'indirizzo

disag@pec.uniparthenope.it; In questo caso tutti i documenti devono essere in formato
pdf o jpeg.

tramite invio posta elettronica ordinaria esclusivamente dalla propria casella e-mail
istituzionale del dominio studenti.uniparthenope.it (i documenti che perverranno da altri
domini non saranno presi in considerazione) all'indirizzo

international.disag@uniparthenope.it, indicando nell’oggetto della e-mail Selezione Double

Degree Bordeaux 2026/27 In questo caso tutti i documenti devono essere in formato pdf

0 jpeg.

In ogni caso le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 13,00 del quindicesimo giorno

successivo alla pubblicazione del bando (non fa fede il timbro postale).

Alla domanda di candidatura dovra essere allegata la seguente documentazione:

Autocertificazione relativa all’iscrizione presso I'Universita degli Studi di Napoli “Parthenope” e

agli esami sostenuti;

Curriculum vitae in formato europeo;

Attestati di conoscenza della lingua inglese;

Qualsiasi altro documento che si ritenga utile ai fini della selezione

Nel caso la documentazione allegata non fosse completa, la domanda verra automaticamente esclusa

dalla selezione previa comunicazione all'interessato.

Art. 9 Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento

di cui al presente bando ¢ il Segretario Amministrativo del Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi,

e-mail direzione.disag@uniparthenope.it

Art. 10 Trattamento dei dati personali

Il trattamento dei dati personali & disciplinato dal decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196 “Codice in



materia di protezione dei dati personali”, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 29 luglio 2003, Serie
generale n.174, Supplemento ordinario n.123/L e dal Regolamento UE n. 2016/679. I dati personali
trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla selezione, sono trattati esclusivamente per
le finalita di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione. L'interessato gode dei diritti di cui alla
citata legge, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti
complementari, tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.
Il Rettore

prof. Antonio Garofalo



universite
*BORDEAUX

SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 4 STUDENTI PARTECIPANTI PER L’A.A. 2025/2026 AL
PROGRAMMA DI DOUBLE DEGREE CON L’UNIVERSITE DE BORDEAUX (FRANCIA)

Domanda di Partecipazione

La/ll sottoscritta/o

nata/o a ( ) il / /
e residente in ( )
alla via n. CAP
Codice fiscale Telefono
Cellulare / E-mail
Matricola
CHIEDE

di partecipare alla selezione per lindividuazione di n.4 studenti partecipanti per I'a.a. 2025/2026 al
programma di Double Degree con I'Université de Bordeaux (Francia)),

e a tal fine, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R 28/12/00 n. 445 in caso di
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del D.P.R. del 28/12/00 n. 445; ai sensi e per gli
effetti dell'art. 47del citato D.P.R 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di aver sostenuto i seguenti esami:

DESCRIZIONE DATA VOTO | CREDITI




(aggiungere altre pagine se necessario)

Crediti totali ottenuti: Media ponderata degli esami con valutazione: /30

e di essere iscritto/a all'a.a.2024/25 almeno al primo anno del corso di laurea di | livello in Economia
Aziendale.

Il sottoscritto dichiara inoltre, ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs.n.196 del 30 giugno 2003, di essere stato
informato che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Allega alla presenta domanda:

U
U

0
U

copia di un documento d’identita in corso di validita;

autocertificazione relativa all’iscrizione presso I’Universita degli Studi di Napoli “Parthenope” e agli esami
sostenuti;

curriculum vitae in formato europeo;

eventuali attestazioni di conoscenza della lingua francese e/o inglese ed altri documenti che si ritengono utili

ai fini della selezione (specificare nell’ Allegato n.1).

La/ll sottoscritta/o dichiara, inoltre, ai sensi Regolamento generale sulla protezione dei dati UE 2016/679, di essere
stata/o informata/o che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Luogo, data

Firma

La presente dichiarazione sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica
amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono. La firma non va autenticata. Se
la dichiarazione ¢ consegnata personalmente la firma dovra essere apposta davanti al ricevente muniti di documento
di identita. Qualora la dichiarazione non venga consegnata di persona, € necessario allegare copia fotostatica del
documento di identita. La presente dichiarazione ha validita per 6 mesi (art.41 D.P.R. 445/2000); se i documenti che
sostituisce hanno validita maggiore ha la stessa validita di essi. Tale dichiarazione puo essere trasmessa con strumenti
telematici (art. 38 D.P.R. 445/2000). La mancata accettazione della presente dichiarazione costituisce violazione dei
doveri d’ufficio (art.74 comma 1 D.P.R.445/2000). Esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 37 D.P.R. 445/2000.



Allegato n. 1

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(ART. 47 D.P.R 28/12/2000, n. 445)

To sottoscritta/o

Nata/o a ( )il

e residente in ( )

in Via n. CAP

Tel. E-mail

valendomi delle disposizioni di cui all’art. 47 D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevole delle pene stabilite
negli art. 483, 495, e 496 del codice penale per le false attestazioni e per le mendaci dichiarazioni

DICHIARA

che le fotocopie dei titoli allegati alla domanda e di seguito elencati sono conformi agli originali:

Letto, confermato e sottoscritto.

Luogo, data

Firma




