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1. Giudizi sull’esperienza universitaria

La Relazione OPIS-OPID del NdV 2024 commenta le opinioni di 16 sui 17 laureati del CdS in Statistica
e Informatica per I’Azienda, la Finanza e le Assicurazioni (SIAFA) nel 2023.

| giudizi sull’esperienza universitaria dei laureati migliorano il trend gia positivo. In particolare la
totalita dei laureati si & dichiarata complessivamente soddisfatta del corso di laurea, soddisfatta dei
rapporti con i docenti e dei rapporti con gli studenti. Le percentuali di chi ha espresso un giudizio
decisamente soddisfacente sono molto elevate (81,3% per la soddisfazione complessiva, 62,5% per
la soddisfazione dei rapporti con i docenti e 75% per i rapporti con gli altri studenti), in crescita
rispetto all’anno precedente. Un gradimento elevato e stato espresso anche per I'organizzazione
degli esami e per I'adeguatezza del carico didattico. A coronamento del diffuso apprezzamento degli
studi fatti, la totalita dei laureati dichiara che si iscriverebbe di nuovo allo stesso corso.

L’aggiornamento dell’indagine Almalaurea sul profilo dei laureati nel 2024, che riguarda le risposte
di 22 laureati, e stato ampiamente discusso e commentato nella riunione del Consiglio del CdS
dell’8/09/2025. | giudizi sull’esperienza universitaria dei laureati nel 2024 confermano il trend
positivo.

In particolare la totalita dei laureati si e dichiarata complessivamente soddisfatta del corso di laurea,
soddisfatta dei rapporti con i docenti e dei rapporti con gli studenti. Un gradimento elevato e stato
espresso anche per I'organizzazione degli esami e per 'adeguatezza del carico didattico. Infine, la
percentuale di chi siiscriverebbe allo stesso corso e pari all’86,4%, in calo rispetto a quella osservata
sui laureati nel 2023, ma sempre superiore alle medie di riferimento.

2. Giudizi sulle condizioni occupazionali e sull’efficacia della Laurea

Il Rapporto Almalaurea 2025 sulla condizione occupazionale dei laureati ha analizzato le risposte di
14 intervistati su un totale di 17 laureati nel 2023.

Ad un anno dalla laurea, il 50% dei laureati ha scelto di iscriversi ad un corso di laurea magistrale:
guesta percentuale € in crescita rispetto all'anno precedente ma &€ comunque inferiore rispetto alla
media di tutti i corsi triennali della Scuola SIEGi e alla media di tutti i corsi di classe L-41.
Per quanto riguarda il 50% dei laureati che non ha proseguito gli studi, la maggioranza ha trovato
un’occupazione.

Considerando l'intero collettivo dei laureati (includendo quindi anche coloro che hanno proseguito
gli studi), la percentuale di occupati ad un anno dal titolo € pari al 28,6%, in calo rispetto all’anno
precedente.

L’occupazione svolta appare allineata alla formazione acquisita all’universita. Infatti, tra chi lavora,
il 50% dichiara di utilizzare le competenze acquisite con la laurea in misura elevata, giudica molto
adeguata la formazione professionale acquisita con gli studi e ritiene la laurea efficace o molto
efficace nel lavoro svolto. Questa percentuale € sempre superiore alle medie di riferimento.
Infine il punteggio medio di soddisfazione per il lavoro svolto, paria 8,3 suunascaladalal0,ein
aumento rispetto a 7,1 dell’anno precedente, e risulta superiore ai punteggi medi di riferimento.
Si sottolinea che I'analisi di questi indicatori sull’efficacia della laurea, calcolati sui laureati in un
anno solare che lavorano ad un anno di distanza, richiede la massima cautela, data la scarsa
numerosita di riferimento.
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3. Indicazioni e Suggerimenti dal NdV e dalla CPDS

Riguardo all’esperienza universitaria dei laureati , la Relazione OPIS-OPID 2025 del NdV evidenzia
come critiche perché inferiori alla media dei corsi triennali della SIEGi le percentuali di giudizi positivi
sull’adeguatezza delle aule, sull’adeguatezza del numero delle postazioni informatiche e in generale
sulle attrezzature per le attivita didattiche.

Nella Relazione 2024 della CPDS si giudica sostanzialmente positivo il risultato sul gradimento per il
corso da parte dei laureati e si si segnala I'’elevata percentuale di studenti che si dichiara soddisfatta
dei rapporti con i docenti e dei rapporti con gli altri studenti e la percentuale di studenti che si
dichiara soddisfatta complessivamente del corso di laurea.
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