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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI NAPOLI 

“Parthenope” 
DIPARTIMENTO DI STUDI AZIENDALI E QUANTITATIVI 

VIA GENERALE PARISI, 13 
 80132 NAPOLI  

 

 
VERBALE DEL CONSIGLIO DI CORSO DI STUDI DI  

STATISTICA E INFORMATICA PER L’AZIENDA, LA FINANZA E LE ASSICURAZIONI  

 DEL GIORNO 13.12.2022 

 

Il giorno 13 dicembre 2022 alle ore 14:30 si è riunito in via telematica su piattaforma MS Teams il 

Consiglio di Corso di Studi (CdS) di “Statistica e Informatica per l’Azienda, la Finanza e le 

Assicurazioni”, presieduto dal prof. Andrea Regoli, e convocato per discutere dei seguenti punti 

all’ordine del giorno: 

1. Comunicazioni del Coordinatore; 
2. Scheda di Monitoraggio Annuale; 
3. Dati sulla regolarità degli studenti; 
4. Contratti per seminari integrativi – II semestre; 
5. Varie ed eventuali. 
 
Il Coordinatore procede alla verifica delle presenze dei componenti del Consiglio. 

I docenti presenti in collegamento sono riportati nella tabella che segue. 
 
Docenti di riferimento del CdS Presenze 
CASTELLANO ROSALIA X 
DE LUCA GIOVANNI X 
DILEO IVANO X 
FORMICA MARIA ROSARIA X 
NAPOLITANO MARIA ROSARIA X  
PERLA FRANCESCA X 
PREVITALI DANIELE assente giustificato  
REGOLI ANDREA X 
SANGUIGNI VINCENZO X 
SCANDURRA GIUSEPPE X 
Rappresentante degli studenti 
D’ALISE UMBERTO assente 
Altri docenti del CdS 
PAPA ANNA assente 
DE MARCO GIUSEPPE assente 
LONGOBARDI SERGIO assente 
MARINO ZELDA assente 
GIOVA RAFFAELLA X 
GIOIA FEDERICA assente 
PAGLIUCA MARGHERITA MARIA X 
ROCCA ANTONELLA assente 
ROSCIANO MONICA X 
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ZANETTI PAOLO X 
 
Alle ore 14:35, il Coordinatore, accertata la presenza del numero legale, nomina la Prof.ssa Maria 

Rosaria Formica segretario verbalizzante ed avvia la discussione dei punti all’odg. 

 

 

Punto 1 – Comunicazioni del Coordinatore 
 
Il Coordinatore comunica che alla data del 13/10/2022 gli immatricolati sono 32 e i preimmatricolati 

sono 1. 

 

Punto 2 - Scheda di Monitoraggio Annuale 
 

Il Coordinatore commenta la Scheda di Monitoraggio 2022 del CdS, predisposta con il Gruppo AQ e 

già inviata in bozza ai componenti del Consiglio del CdS. Gli indicatori ANVUR scelti per monitorare 

il CdS sono tradizionalmente raggruppati in tre insiemi che riguardano, rispettivamente, la regolarità 

delle carriere degli studenti, l’internazionalizzazione e la soddisfazione dei laureati. 

Per quanto riguarda la regolarità delle carriere, gli indicatori sono positivi sia per il passaggio dal 

primo al secondo anno per la coorte di immatricolati nell’a.a. 2020-21 sia per gli esiti riscontrati alla 

fine dei tre anni di durata del corso per la coorte di immatricolati nell’a.a. 2017-18. Questa rappresenta 

la prima coorte di immatricolati al CdS dopo le modifiche introdotte rispetto al preesistente CdS in 

Statistica e Informatica per la Gestione delle Imprese (SIGI). L’alta percentuale di laureati entro la 

durata del corso e la bassa percentuale di abbandoni, nei confronti con le rispettive medie di 

riferimento, sottolineano l’ottima performance del nuovo CdS, fin dalla sua attivazione. 

Gli indicatori di internazionalizzazione del CdS sono nulli perché nessuno studente del CdS, come 

anche degli altri CdS, ha usufruito di borse Erasmus nell’a.a. 2020-21, primo anno di pandemia da 

Covid-19. Il Coordinatore riferisce che il Nucleo di Valutazione, nella sua Relazione 2022, ha 

individuato come critici questi indicatori, ma il risultato è chiaramente imputabile a cause esterne. 

Anche nell’a.a. 2021-22 questi indicatori resteranno a zero, sempre per motivi legati alla pandemia, 

mentre si prevede che miglioreranno nell’a.a. 2022-23. 

Infine, con riferimento al grado di soddisfazione dei laureati, i recenti dati di fonte Almalaurea 

confermano che il CdS riceve giudizi estremamente positivi da parte dei laureati. Anche il tasso di 

occupazione degli stessi risulta molto elevato, ben superiore alle medie di riferimento. 

Dopo la discussione seguita alla presentazione del Coordinatore, i componenti del Consiglio del CdS 

approvano la Scheda all’unanimità. La Scheda costituisce l’Allegato 1 del presente verbale. 
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Punto 3 - Dati sulla regolarità degli studenti  
 
Il Coordinatore passa quindi alla discussione dei risultati sulla regolarità delle carriere degli studenti 

del CdS SIAFA, forniti dall’Ufficio Sviluppo e Statistiche ed aggiornati al 16 settembre 2022 

(Allegato 2). 

La prima tabella si riferisce alla distribuzione degli iscritti al primo anno nell’a.a. 2021-22 per classi 

di CFU acquisiti. I risultati evidenziano una forte polarizzazione, con quasi la metà degli iscritti che 

procede in maniera regolare, avendo acquisito almeno 40 CFU, corrispondenti ad almeno 5 esami 

superati. A questi si contrappone oltre un quarto degli iscritti che non ha acquisito nessun CFU oppure 

ne ha acquisiti al massimo 9. Questa tendenza, che porta poi ad un non trascurabile tasso di abbandono 

dopo il primo anno, si ripete frequentemente negli ultimi anni ed è stata discussa in precedenti riunioni 

del Consiglio del CdS. I tentativi fatti lo scorso anno dal Coordinatore per contattare via mail gli 

studenti inattivi e farli partecipare alle attività di orientamento e tutoraggio specificamente previste 

non hanno avuto esiti positivi. 

Il Coordinatore propone di far contattare gli studenti in debito degli esami del primo anno 

direttamente dai docenti degli insegnamenti, per quegli insegnamenti per i quali le percentuali di 

superamento degli esami sono le più basse, come evidenziato dai risultati mostrati. 

Per gli studenti che nell’a.a. 2021-22 erano iscritti al secondo anno del CdS non si evidenziano 

rallentamenti di percorso, visto che quasi il 75% di essi ha acquisito oltre 40 CFU per il superamento 

degli esami del secondo anno. 

Il percorso è stato meno regolare per gli iscritti al terzo anno: solo il 58% di essi ha acquisito oltre 40 

CFU delle attività previste al terzo anno del loro piano di studi. Una percentuale non trascurabile di 

questi studenti risulta in debito di esami di insegnamenti previsti nel primo e nel secondo anno di 

corso. Il Coordinatore invita i docenti a contattare questi studenti. 

 

Punto 4 - Contratti per seminari integrativi – II semestre 
 

Il Coordinatore raccoglie le proposte di seminari integrativi per due insegnamenti del CdS per 

trasmetterle al Consiglio della Scuola SIEGi. I due insegnamenti sono Marketing dei servizi (II anno, 

docente prof.ssa Maria Rosaria Napolitano) e Analisi di mercato (III anno, docente prof. Scandurra), 

le cui lezioni si terranno nel secondo semestre. 

 

Punto 5 - Varie ed eventuali 

Il Coordinatore manifesta la necessità di una ricognizione dei software statistici e matematici utilizzati 

dai docenti per le lezioni, le esercitazioni e eventuali altre attività didattiche di tutti gli insegnamenti. 
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A questo fine, propone di contattare a breve i docenti del CdS per raccogliere le informazioni 

richieste. 

 

La seduta termina alle ore 15:40. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Il Segr. verbalizzante  Il Coordinatore 

(Prof.ssa Maria Rosaria Formica) (Prof. Andrea Regoli) 




